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Resumo: O presente estudo investigou as estratégias de coping adotadas por treinadores de Corfebol do Brasil e da
Argentina, para minimizar a desigualdade de género. Quanto as estratégias de enfrentamento, os treinadores
salientaram a importancia da educacdo de valores e a importancia das regras e as metas do Corfebol para minimizar a
desigualdade de género, favorecendo o ambiente de igualdade. Pode-se constatar com este estudo que em situagdes
complexas, os treinadores adotariam posturas relacionadas ao didlogo, as quais contribuiriam para minimizar qualquer
ocorréncia de preconceito ou discriminacdo de género que pudesse comprometer a equipe. Palavras-chave: Género.
Empoderamento. Corfebol. Coping. Esporte.

Abstract: The present study investigated the coping strategies, adopted by korfball coaches from Brazil and
Argentina, that minimize gender inequality. Coaches emphasized the importance of value education as well as the
rules and goals of korfball as coping strategies to minimize gender inequality, favoring social equality. It demonstrated
that in complex situations, coaches would adopt positions related to the dialogue, which would contribute to
minimizing any occurrence of gender prejudice or discrimination that could compromise the team.
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Resumen: El presente estudio investigd las estrategias de coping adoptadas por los entrenadores de Corfebol de Brasil
y Argentina para minimizar la desigualdad de género. En cuanto a las estrategias de enfrentamiento, los entrenadores
subrayaron la importancia de la educacién de valores y la importancia de las reglas y las metas del Corfebol para
minimizar la desigualdad de género, favoreciendo el ambiente de igualdad. Se puede constatar con este estudio que en
situaciones complejas, los entrenadores adoptaria posturas relacionadas al didlogo, las cuales contribuirian para
minimizar cualquier ocurrencia de prejuicio o discriminacion de género que pudiera comprometer al equipo.
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Introducéo

As interfaces entre esporte e género sempre despertaram polémica e o interesse de
diversos estudiosos, em diferentes campos do conhecimento (Masci et al., 2017; Plaza et al.,
2017). No ambito da Psicologia do Esporte, os enfoques relacionando género e a participacéo
no esporte variam bastante, uma vez que este campo permite abordagens diversificadas,
conforme as interfaces que séo elaboradas.

Diferentes estudos tem sido desenvolvidos na tentativa de buscar a compreensao sobre
as relacdes de género e a participacdo no esporte, tendo por base a motivacdo, avaliando as
diferencas disposicionais nas perspectivas de objetivos e razdes de participacdo em contextos
esportivos. Estes estudos apontam que atletas do género masculino se mostraram mais ego-
orientados do que representantes do género feminino (White; Duda, 1994). Outro estudo, com
base na teoria da avaliacdo cognitiva (Fortier et al., 1995), apontou diferencas de género e a
motivacao, nas estruturas do esporte em niveis competitivo e recreativo, em que atletas em
nivel competitivo apresentaram menos motivagdo intrinseca para experimentar estimulacéo e
realizacdo de tarefas, do que os atletas de esportes recreativos. Atletas do género feminino
apresentaram-se mais intrinsecamente motivadas e menos a motivacao.

Diferentes perspectivas sdo dadas aos estudos sobre as questdes de género e as
atragdes e cruzamentos de fronteiras entre a Psicologia do Esporte e os atletas (Moles; Petrie;
Watkins Jr., 2016). Outras pesquisas salientaram as diferencas de género quanto ao papel dos
estados subjetivos, a empatia e a agressividade no esporte (Stanger; Kavussanu; Ring, 2016).
Com o olhar preocupado com a desigualdade de género e a sub-representacdo feminina nas
liderancas esportivas, pesquisas afirmam que a determinacdo das causas e das medidas de
intervencdo desta sub-representacdo estd relacionada com fatores sociais, econdmicos,
politicos e culturais, os quais influenciam a participa¢do das mulheres na lideranca esportiva,
alertando para o papel decisivo da implementacdo de politicas publicas que possam colaborar
para minimizar as diferencas neste setor (Mwisukha; Gitonga; Wanderi, 2010).

Faz-se necessario e de suma importancia, que outros 6rgédos ligados ao esporte, como
0 Comité Olimpico Internacional (COI), em fomentar acbes que visam a inser¢do de

estratégias relacionadas a igualdade de oportunidades entre os géneros, no caso a participacao
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da mulher em eventos olimpicos, assim como de agfes voltadas para a diminuicdo da
corrupcdo presente nas Ultimas edi¢cdes dos jogos, importancia do legado deixado pelo evento,
empoderamento dos atletas, agdes antidoping entre outras (Rubio, 2016). Espera-se com a
Agenda 20 + 20, provocar a abertura de um dialogo junto aos comités olimpicos, mostrando
possibilidades de inclusédo e transformacdo de uma das instituicbes esportivas mais fechadas
do planeta, segundo a autora.

Esses estudos, geralmente, estdo centrados na compreensdo do contexto comum dos
esportes, cuja caracteristica é o de sectarizar mulheres e homens em modalidades socialmente
aceitas como adequadas a cada género. Entretanto, nota-se uma lacuna de abordagens, na
Psicologia do Esporte, quando o enfoque recai em uma modalidade na qual a igualdade de
género se faz presente desde sua origem, como o Corfebol, cujas regras enfatizam principios
que j& fomentam uma vivéncia uniforme na modalidade, sem validar praticas generificadas,
ou atitudes que valorizam apenas um dos géneros.

O Corfebol é um esporte de origem holandesa, tendo sido criado em 1902. Esse
esporte possui algumas peculiaridades que o torna unico e original, no que tange a trabalhar a
igualdade de oportunidades no contexto esportivo entre 0s géneros, rompendo com o0s padroes
tradicionais esportivos presentes na maioria dos esportes coletivos e contribuindo para
oportunidades iguais de participacdo no jogo (Silva et al., 2017).

A obrigatoriedade da presenca feminina na composicdo das equipes e a regra que
prevé mulheres marcando mulheres e homens marcando homens, tornam o Corfebol o Unico
esporte no mundo, até a atualidade, no qual, desde a sua origem, a mulher ja se vé incluida
(Gubby; Wellard, 2015). Outro fator que o torna especial é o contato fisico controlado,
enfatizando a ndo violéncia, ja que uma das regras impde ser proibido bloguear, segurar ou
agarrar o adversario. A cooperacédo € outro principio marcante do Corfebol, uma vez que, sem
poder driblar a bola, o atleta se vé obrigado a passa-la, pensando na equipe (Crum, 1988).

Alguns estudos sobre esta modalidade ja vem sendo delineados em outros campos do
conhecimento, como na Sociologia do Esporte, focalizando o Corfebol junto a promocéo de
uma andlise critica sobre esse esporte tido como ndo-sexista (Crum, 1988). Outros estudos

focaram na igualdade de género no esporte e na neutralidade do Corfebol (Gubby; Wellard,
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2015). Ja na area de Salde e atividade fisica, pesquisas apontam aspectos ligados ao género e

a pratica do Corfebol (Moolenijzer, 1971; Thompson; Finnigan, 1990; Silva et al., 2017).

No entanto, ao se focalizar o olhar na producdo de estudos da area de Psicologia do
Esporte, percebe-se a escassez de trabalhos envolvendo a igualdade de género e o Corfebol,
nos periodicos desta area. Assim, diversas lacunas sdo ainda passiveis de estudos, como a
compreensdo sobre as maneiras com que técnicos se preparam e lidam com esse esporte
singular, ou sobre as estratégias de coping utilizadas (McCain, 2018; Folkman, 2013), quando
ha alguma quebra dos padrdes de género nesta modalidade esportiva.

O termo coping pode ser compreendido como uma estratégia de enfrentamento, diante
de uma circunstancia adversa ou condicdo estressante (Lazarus, 1996; Lazarus; Folkman,
1984). Sendo assim, a capacidade de enfretamento ou transposicdo de uma barreira esta
diretamente ligada a existéncia desta barreira, dificuldade ou estresse (Thompson et al., 2018;
Lo Buono et al., 2017). Entende-se por estresse todo contexto que imp&e aos individuos uma
carga maior do que ele esta apto a gerenciar, ou seja, sempre que uma pessoa tem dificuldade
em gerenciar uma situacdo e transp0-la, esta situacdo pode ser definida como estressante
(Thompson et al., 2018; Folkman, 2013).

Algumas pesquisas procuraram identificar as estratégias utilizadas por treinadores,
ligadas ao sucesso desportivo e foi constatado que, dentre as mais diferentes competéncias
psicolégicas, a motivacdo é uma caracteristica fundamental e estd diretamente ligada ao
sucesso e no que tange as estratégias de coping utilizadas para lidar com situacGes
estressantes (Dias; Cruz; Fonseca, 2010). Os autores evidenciaram estratégias ligadas ao
autocontrole emocional e reducdo da tensdo e reavaliagbes positivas das situacfes. Foi
apontado também que as estratégias podem mudar dependendo do tipo e nivel da competicdo
esportiva.

Uma das justificativas para o desenvolvimento da presente pesquisa, centra-se no fato
de que, ao se analisarem os estudos de Psicologia do Esporte enfatizando treinamentos
esportivos e as variaveis de género, percebe-se que estes ainda nédo focalizam especificamente
a realidade do Corfebol. Considerando o ineditismo e a importancia da producdo de novas
reflexdes que possam tratar das interfaces de aspectos referentes a Psicologia do Esporte,

igualdade de género e Corfebol, este estudo tem por objetivo investigar as estratégias de
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coping ou enfrentamento da desigualdade de género, adotadas por treinadores de Corfebol de

equipes da América do Sul, envolvendo representantes do Brasil e da Argentina.

Método

Este estudo qualitativo (Richardson, 2017) constou de pesquisa exploratoria,
desenvolvida por meio da aplicacdo de questionario online, contendo perguntas abertas
referentes as estratégias de coping ou enfrentamento da desigualdade de género, em equipes
de Corfebol, focalizando os paises de maior representatividade desta modalidade (Brasil e
Argentina) no cenario esportivo da América do Sul. A amostra intencional participante do
estudo foi composta por 2 treinadores, sendo um de equipe brasileira e outro de equipe
argentina, 0s quais aceitaram participar da pesquisa, assinando o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido - TCLE, atendendo aos procedimentos éticos de pesquisas com seres
humanos. Os dados foram analisados descritivamente, por meio da técnica de analise de
conteudo (Bardin, 2011), sendo estabelecidas a posteriori trés categorias de analise, a saber:
1) Motivos para treinar equipe mista, 2) Estratégias de enfrentamento da desigualdade de
género em treinamentos e 3) Papel do Corfebol para minimizar a desigualdade de género.

Resultados e Discussao

Quanto a caracterizacdo da amostra, a treinadora brasileira é técnica de Selecdo sub-
19, de uma cidade do interior de SP/Brasil, género feminino, com idade de 45 anos, nivel de
escolaridade de Pés-graduacdo e possui 5 anos de pratica nessa fungdo. O treinador argentino
atua na area escolar, em uma cidade do interior da Argentina, género masculino, com idade de
53 anos, nivel de escolaridade referente a Licenciatura em Educacédo Fisica e desenvolvendo o
Mestrado, com tempo de pratica de 7 anos.

Em ambas as equipes, os treinadores salientaram que nédo existe a figura do psicélogo
do esporte acompanhando os treinamentos. A brasileira evidenciou desconhecer equipes de
Corfebol que possuam acompanhamento de um psicologo, justificando que esta é uma
modalidade relativamente desconhecida, ainda pouco difundida na América do Sul e com

restrito apoio de patrocinadores. Ja o treinador argentino salientou ndo julgar necessaria a
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figura do psicologo do esporte, haja vista que o tempo de atuacdo como treinador lhe favorece

um bom desempenho nos ajustes com a equipe.

O trabalho do psicdlogo do esporte ja tem sido reconhecido, sobretudo, para auxiliar
os atletas a lidar com os diversos elementos estressores que permeiam a vivéncia esportiva
(Johnson, 2017). Entretanto, nem sempre a figura do psicologo do esporte esta presente nas
equipes, mesmo naquelas modalidades que ja fazem parte de alguma federacdo. A preparacéo
psicoldgica, assim como, a fisica, a técnica e a tatica, sdo fatores cruciais para o atleta,
devendo ser valorizadas, pois, trabalhadas em conjunto, oferecem a equipe e aos atletas
maiores possibilidades de atingirem os resultados desejados (Andrade et al., 2015).

Alguns fatores desencadearam o crescimento pelo interesse na Psicologia do Esporte,
tais como, o desenvolvimento das atividades esportivas como ocorréncia social e a verificagdo
da realizagdo de eventos esportivos de forma mais constante (Andrade et al., 2015). Tais
fatores reafirmaram a necessidade da presenca do psicologo do esporte auxiliando treinadores,
atletas e equipes esportivas, no sentido da melhoria do desempenho esportivo. Entretanto,
autores criticam o fato de que, inimeras equipes esportivas ndo conta com um psicélogo
esportivo como membro da equipe técnica, chegando, ao ponto de recorrer a este profissional,
apenas quando a equipe esta passando por dificuldades (Rose Junior, 1992; Lopes et al., 2013.

N&o raro, os proprios atletas procuram as formas mais adequadas para lidar com os
aspectos emocionais advindos da préatica de esportes, desenvolvendo o que denominam de
habilidades do desportista consigo mesmo. Entretanto, dependendo da forma como eles
gerenciam suas emocdes e possibilidades de enfrentamento de situacdes-problema, esses
elementos sdo capazes de impactar diretamente as performances, de forma positiva ou
negativa (Riera et al. 2017).

Quando h& uma lacuna no acompanhamento do psicologo do esporte em uma equipe,
geralmente, o treinador passa a assumir uma figura de destaque na mediacdo de conflitos e
outros problemas decorrentes do esporte, como um mentor. No caso das questdes envolvendo
diferengas de género, dependendo da forma como o treinador encare as orientacfes sexuais,
ou mesmo, oS papeis de cada atleta dentro de uma equipe mista, pode gerar entraves

significativos. O proprio treinador precisa compreender estas situacdes e estar preparado e
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aberto para aceitar as diferencas e utilizar argumentos para manter a neutralidade nos embates

e solucionar possiveis problemas.

No que tange as categorias elencadas para a andlise, quanto a categoria 1 - motivos
para treinar uma equipe mista, os técnicos evidenciaram que as premissas e caracteristicas
peculiares a modalidade esportiva Corfebol representaram fatores motivadores para o
engajamento. As diferencas existentes nas caracteristicas desta modalidade em foco, em
relagcdo a aspectos como inclusdo, respeito, colaboracdo, cooperacdo e a garantia das regras
sobre a integridade fisica e igualdade de participacdo (IKF, 2017), foram as justificativas
elencadas pela treinadora brasileira, para escolher este tipo de esporte para treinar. No caso do
treinador argentino, o que o motivou foi a necessidade de demonstrar que ndo é impossivel
trabalhar com ambos 0s sexos nas atividades desportivas.

Na esfera esportiva, a motivacdo é um dos fatores mais importantes, sobretudo, em
equipes de alto rendimento. Este elemento perpassa todos o0s protagonistas, desde atletas,
treinadores, dirigentes, até os gestores, patrocinadores e publico torcedor. Entretanto,
enquanto a motivacdo de atletas tem sido amplamente estudada e pesquisada (Dias; Cruz;
Fonseca, 2010), ao se analisarem as pesquisas sobre os fatores motivacionais envolvendo os
treinadores, pode-se perceber que estes ndo obtiveram, ainda, a mesma atencdo (Mallett;
Hanrahan, 2004; McLean; Mallett, 2012). Em todos os niveis esportivos, o treinador é visto
como um “arquiteto da motivagdo” (Mallett; Hanrahan, 2004), sendo este um agente que
permite a equipe avangar e atingir os objetivos pré-definidos e uma alta performance
(McLean; Mallett, 2012).

Os fatores que motivam os treinadores, tanto para iniciarem suas carreiras esportivas,
como para continuarem nela, podem ser elencados como a conexao com 0 esporte, com 0S
outros participantes (atletas, outros treinadores, outros membros da equipe técnica), além do
desejo de repassar este conhecimento adiante, desejo de provar sua capacidade;
desenvolvimento dos atletas e deles mesmos, como treinadores; ser bem sucedido; influéncias
externas, tais como metas institucionais e rankings de performance dos atletas; influencias
internas, tais como prazer, amor e prazer pelo esporte e treinamento daquela modalidade
(McLean; Mallett, 2012). Também, segundo o0 mesmo estudo, foi citado o fato dos treinadores

ja terem competido em um alto nivel no esporte escolhido, fazendo com que este sinta uma
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forte ligagdo com o mesmo. Os dados do presente estudo corroboram alguns desses aspectos,

relativos a afinidade e a sensacédo de forte ligacdo com a modalidade que treinam.

Em relagdo a categoria 2 — estratégias de enfrentamento da desigualdade de género em
treinamentos, os treinadores foram arguidos sobre suas posturas diante de alguma situagéo ou
manifestacdo de desvalorizacdo da atleta mulher, durante o treinamento ou no jogo,
evidenciando que sempre procuram supervisionar as acdes dos jogadores, porém, ndo é muito
comum essa manifestacdo, porque as regras ressaltam que todos os elementos da equipe tém
que participar do jogo em igualdade de condigbes. O treinador argentino salientou que,
geralmente, ndo ocorre a desvalorizacdo da mulher em situacdo de treinamento. Entretanto,
caso isto viesse a ocorrer, ele adotaria a estratégia de trabalhar em sentido formativo e
dialogar sobre a importancia de sentir e desenvolver a concepcdo de equipe. Ele também
aponta a necessidade de trabalhar permanentemente com valores, fomentando o respeito
matuo.

No contexto esportivo, a desigualdade entre os géneros, se da por diversos motivos,
dentre eles, as diferencas biolégicas entre homens e mulheres e a falta de politicas publicas
que favorecam a entrada da mulher no meio esportivo (Capranica et al., 2013). Outros fatores
também contribuem para essas discrepancias entre 0os géneros no esporte, como os de ordem
social e politicos (Gubby; Wellard, 2015), a caréncia de incentivos e patrocinios (Mezzadri et
al., 2014) e a restrita oportunidade da participacdo feminina em cargos esportivos e de gestao
(Rubio et al., 2016).

Outro questionamento feito aos treinadores participantes do estudo, o qual fez parte da
categoria 2, foi sobre as formas adotadas para auxiliarem suas equipes a lidar com situacdes
estressantes, as quais tendessem a contrapor homens e mulheres. Os treinadores enfatizaram
que, desde o inicio do trabalho, tiveram poucos problemas com esta questdo. O treinador
argentino ainda argumentou que o trabalho prévio e o contato realizado por varios anos,
favoreceu um clima de igualdade na equipe, minimizando as situag0es estressoras entre 0s
géneros. Porem, ele ressaltou, que, se houvesse tal situacdo, ele utilizaria como estratégia o
dialogo com todos, para auxiliar a solucionar algum inconveniente que surgisse.

Desenvolver estratéegias de coping no esporte € fundamental e, geralmente, séo

centradas na resolucdo de problemas (problem-focused coping), na regulacdo das emocodes
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(emotion-focused coping) e em outros aspectos (Balbinotti; Withaeuper; Barbosa, 2013).

Contudo, ndo héa estratégia modelo, dado que o nivel de eficacia é determinado a partir dos
recursos disponivel aquele individuo, assim como, do tipo de problema (Gomes; Pereira,
2008). Sendo assim, o desenvolvimento das estratégias de coping sofre influéncias das
caracteristicas de personalidade, culturais e do contexto (Laborde et al., 2017).

Em relacdo as estratégias utilizadas para enfrentamento especificamente de episodios
de preconceito ou discriminacdo (externo a equipe ou internamente) contra a atleta feminina
na equipe de Corfebol, a treinadora brasileira afirmou que ainda ndo se deparou com situacao
semelhante, nem dentro, nem fora da equipe. Ja o treinador argentino salientou que as
estratégias por ele utilizadas reforcam a ideia do trabalho conjunto, portanto, diminuem a
chance de ocorréncia de episddios de preconceito durante os treinamentos. Ja quanto ao
ambiente externo, esse treinador evidenciou que o0s colegas dos atletas costumam fazer
diferenciacOes, desvalorizando o esporte, por ser misto. Para lidar com esta situacdo, ele
considera importante difundir o Corfebol e seus resultados, para que este se torne mais
conhecido e aceito.

Esta discriminagdo de género ocorrida no ambito esportivo permeia a realidade dos
atletas de diversos niveis e traz consigo estere6tipos que sao perpetuados. Ainda se percebe
que os esportes sdo considerados arenas com perfil masculino (Jones et al., 2017), como se
pode notar pela divisdo de género que ocorre nos principais campeonatos existentes no
mundo, como os Jogos Olimpicos.

A ideia original de que nos esportes estad concentrada a maior quantidade de atletas
homens tem base no forte dominio histérico, em que o género masculino representa o lado
forte e a dominacdo (Sudai, 2017). Esta representacdo negativa perante o sexo feminino
produz atitudes e condutas opressoras e discriminatérias (Nogueira et al., 2017) definindo nas
mulheres um comportamento de adaptacdo ao esporte, condicionado as caracteristicas
masculinas de ndo aceitacdo, ou gerando a desisténcia de ser atleta de determinados esportes
(Krane, 2016). E possivel, também, ocorrer um conflito de papéis, em que as atletas femininas
sdo vistas como masculinizadas, produzindo comportamentos generificados, na tentativa de
cumprir papéis masculinos dentro da equipe esportiva, em contradicdo com sua condigdo

feminina (Sudai, 2017). Ainda, as variaveis envolvendo outros géneros socialmente aceitos na
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atualidade (transgéneros, lésbicas, gays e afins), ainda ndo sdo tomadas em foco com

frequéncia nos estudos da area, portanto, ndo foram devidamente esclarecidas, merecendo
novos aportes tedricos.

Estudos que tém por objetivo compreender o empoderamento feminino no esporte e
como se processa esta inclusdo e suas repercussdes dentro do ambito esportivo (Abdel-
Shehid; Kalman-Lamb, 2017; Jeanes; Magee, 2013), ja mostram uma tendéncia de mudancas
ocorridas no conceito de que determinados esportes sdo destinados a este, ou aquele género.
Entretanto, ainda existe o receio, por parte das proprias mulheres, de procurarem por esportes
com carater masculinos, mesmo com a tendéncia de crescimento da participacdo feminina nos
esportes (Deaner; Balish; Lombardo, 2017). A discriminacdo feminina nos esportes €, ainda,
menor do que em relacdo ao que acontece com Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transgéneros
(LGBT), impactando negativamente na vida destas pessoas (Krane, 2016). Como resultado
desta discriminacdo, encontram-se relatos de isolamento e depressao (Lawley, 2018).

O esporte, por si s6, possui um peso nos moldes que definem os atletas em suas
atitudes, condutas e conceitos, tornando-se uma importante arena para a igualdade de género,
sendo que o treinador pode representar o facilitador ou ndo de mudangas positivas (Burton,
2015). A importancia da conscientizacdo da insercdo de mulheres, assim como, dos
individuos LGBT, em prol da igualdade de género, é uma responsabilidade do esporte, ja que,
sendo uma organizacdo democratica e popular, seus elementos podem repercutir diretamente
na sociedade Krane (2016). Cabe ressaltar um projeto europeu, o PsyTool (Cruz et al., 2017)
que tem como meta, promover o bem-estar psicologico de jovens atletas, independente de
género, etnia ou religido, por meio da préatica esportiva em ambientes seguros, visando seu
desenvolvimento pessoal de maneira plena. A plataforma ainda conta com uma ferramenta, a
qual promove o treinamento de agentes de mudancas, como treinadores, professores de
educacdo fisica, pais entre outros, no sentido de agirem como promotores do bem-estar,
fomentando atitudes e promovendo experiéncias positivas no ambito do esporte.

No que tange a categoria 3 - papel do Corfebol para minimizar a desigualdade de
género, os treinadores salientaram que, por ser esta uma modalidade coletiva mista, pode ser
tomada como exemplo para a promocéo da igualdade de género no esporte, uma vez que cada

jogador tem sua importancia, conforme suas habilidades. Além disto, os valores promovidos
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por este esporte fomentam a igualdade, bastando conhecé-lo para se dar conta da importancia

de sua difuséo como elemento formativo.

No contexto esportivo, o Corfebol é a Unica modalidade jogada coletivamente e de
forma mista, trazendo consigo, portanto, elementos que fomentam, j& por natureza, a
igualdade de género (IKF, 2017; Silva et al., 2017; Kirkby, 2016). Os esportes ditos
“alternativos”, como ¢ o caso do Corfebol, por possuirem liberdade de mesclar os géneros em
suas formacdes, tendem a ndo fomentar praticas sexistas e relacionadas a hegemonia de
género (Carballos, 2016), entretanto, tornam-se necessarios outros estudos, que enfatizem o
potencial do Corfebol como um espaco democréatico, o qual, por meio de seus conteldos

disseminados, pode contribuir efetivamente para a equidade de género.

Considerac0es finais

Quanto ao objetivo deste estudo, o qual procurou investigar as estratégias de coping
adotadas por treinadores de Corfebol do Brasil e da Argentina, no sentido de minimizar a
desigualdade de género, contatou-se que os treinadores entrevistados ndo se depararam com
situacBes estressoras, as quais cogitariam estratégias de enfrentamento, relacionadas as
questbes de género. No entanto, em situacBes complexas, 0s mesmos reportaram que
adotariam posturas relacionadas ao dialogo, as quais contribuiriam para minimizar qualquer
ocorréncia de preconceito ou discriminacdo de género gue pudesse comprometer a equipe.

Por mais que um treinador obtenha conhecimentos e tenha atencdo e
comprometimento em suas acdes, a presenca de um profissional da Psicologia do Esporte é
imprescindivel, para assegurar maior possibilidade de sucesso em intervengfes ou situacdes
estressantes, inclusive, perante as manifestacdes estressantes que ressaltam as diferencas de
género. Com base nos resultados do estudo, pode-se perceber que as estratégias de coping
utilizadas pelos treinadores para lidar com possiveis situacGes estressantes, reforcam o
desenvolvimento de competéncias sociais e da educagdo de valores e que o Corfebol pode
representar um avanco no que tange a igualdade de género nos esportes. Espera-se com este
estudo, gerar contribuicGes em relacdo as discussdes de género e Corfebol, tendo como pano
de fundo, a Psicologia do Esporte, fomentando agOes tedrico-praticas, como auxilio para

treinadores e técnicos desportivos.
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As limitacdes desse estudo giraram em torno do nimero reduzido de treinadores que
se dispuseram a participar da pesquisa, aspecto que pode ser superado em novos estudos.
Como sugestbes para futuras pesquisas, podem ser apontadas outras amostras envolvendo
atletas, gestores, publico LGBT, além das perspectivas de treinadores de paises em que haja
maior tradicdo no desenvolvimento da modalidade Corfebol. Com isto, podera ser impressa

maior visibilidade as estratégias de promoc¢éo da igualdade de género do esporte.
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